2018年长沙汽车工业学校教工团支部
---班主任训练营活动方案 
一、班主任训练营开展的目的：
班主任工作是一门技术，同时也是一门艺术。训练营就是为了帮助提升青年教师的班主任工作技能。通过训练营活动，使每一位青年教师能明确班主任工作的地位、作用和职责，提高其班主任组织指导协调班级工作的能力和心理健康教育与指导的能力，围绕班主任工作的基本任务和主要职责提升班主任队伍的整体素质，努力在全校造就一支师德优良、具有较高专业水平、较强的教育技艺、奉献精神及创新意识的班主任队伍。
二、活动内容
1　 早训话
2　 班会
3　 军训口令
4　 德育故事
三、评分标准
1　 早训话评分标准：
	训话内容
（40分）
	语言表达
（35分）
	形象风度
（15分）
	班级效果
（10分）



2　 微班会课评分标准：
	[bookmark: _GoBack]课前场景布置（5分）
	班会主题（15分）
	班会内容（20分）
	班会形式
（30分）
	整体气氛
（20分）
	课件设计（10分）


3　 军训口令评分标准：
	口令  准确、声音红亮
（50分）
	精神面貌与队列动作规范
（20分）
	立正
稍息
（5分）
	跨立
（5分）
	蹲下
与起立
（5分）
	停止间
转  换
（5分）
	齐步行进与立定
（5分）
	跑步行进与立定
（5分）


4　 德育故事评分标准：
	主题突出、
观点正确
（20分）
	语言标准、
语调准确
（20分）
	表情自然、
举止大方
（20分）
	感情充沛、
感染力强
（20分）
	体现讲故事特点
（20分）



四、参与人员
教工团支部全体成员
五、比赛时间
2018年11——2019年1月
六、奖项设置
比赛分设一二三等奖。一、二、三等奖奖励待定。



长沙汽车工业学校
2018年10月  
